
АДМИНИСТРАЦИЯ ТЮКАЛИНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

от //,rl/ 2022г,Nэ tf/
г. Тюкалинск, Омская область

о Координационном совете по обеспечению доступа негосударственных
организаций к предоставлению соци€lJIьных услуг в Тюкалинском

муниципальном районе Омской области

в целях формирования условий для расширения дOступа
негосударственных организаций к бюджетному финансированию оказания
социzLльных услуг, руководствуясь Уставом Тюкалинского муниципаJIьного
района омской области, Администрация Тюкалинского муниципадьного
района Омской области

ПОСТАНОВЛЯВТ:

1. Создать Коорлинационный совет по обеспеченикl доступа
негосударственныХ организаций К предоставлениЮ соци€Lтьных услуг в
Тюкалинском муниципальном районе омской области (далее
Координационный совет), утвердиВ его состав согласно приложению J\ф 1 к
настоящему Постановлению.

2. Утвердить Положение о Координационном совете согласно
приложению j\Гs 2 к настоящему Постановлению.

З. КоорДинационНому совету разработать и утвердить план работы
Координационного совета на2022 год, в срок до 1 феврам2022 года.

4. КонтролЬ исполнения настоящего Постановления возложить на
заместителя Главы Тюкалинского муницип€шьного района омской
области Н.Л. ПеревалгIову.

глава Тюкалинского
муниципального района
омской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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И.И. Куцевич



Приложение J\lЪ 1

к Постановлению Администрации
Тюкалинского муниципального района

омской области
от у/. 24. 1.oJ2. J{g J//

Состав
координационного совета по обеспечению доступа негосударственных

организаций к предоставлению социаJIьных услуг
в Тюка_ltинском муницип€lJIьном районе омской области

Перевалова Ната,чья Леонидо вна заместитель Главы Тюкалинского
VIР, председатель Координационного
совета;

ведущий специ€Lлист по вопросам
социальной сферы Администрации
Тюкалинского МР, секретарь
Координационного совета;

заместитель Главы Тюкалинского
МР, председателъ комитета финансов
и контроля Администрации
Тюкалинского МР;

заместитель Главы Тюкалинского
МР, председатель комитета по
экономике и имущественным
отношениям Администрации
Тюкалинского МР;

главный редактор газеты <<Тюкалинск
ий вестнио (по согласованию);

начIIJIьник Тюкалинского отдела

Чередова Ольга Сергеевна

Воротникова Наталья Валерьевна

Юрченко Ирина Валентиновна

Андриянова Галина Павловна

Бочанов Виктор Евгеньевич
Межрайонного управления
IVIинистерства труда и социального
развития Омской области М З (по
согласованию);

директор
культуры

бюджетного учреждения

муниципаJIьного
области

тюкалинского
района Омской

ктюкалинская

Ваганова Марина IOpbeBHa



централизованная клубная система),
руководитель Ресурсного центра
ТМОО кИнициатива);

Владимирова Светлана В алерьевна начаJIьник
клиентского
территориаIIьного
Общества с
ответственностью
энергосбытовая

тюкалинского
Западного
отделения

ограниченной
<<омская

компания)),

Щорожко Ирина Васильевна

председатель Общественного совета
при Администрации Тюкалинского
МР (по согласованию);

председатель Тюкалинской местной
организации <Всероссийского
общества инв€lJIидов)) (по
согласованию);

координатор проектов МестнойКарпачев Сергей Александрович
патриотической общественной
организации <Союз Щесантников))
тюкалинского муниципального

Кисс Владимир Карлович

района (по согласованию);

заведующий организационно
методическим отделом БУЗОО
<Тюкалинская ЦРБ) (по
согласованию);

исполнительный директор N{естнойКурдюков Леонид Анатольевич
молодежной общественной

Мигунов а Ирина Ивановна

организации содеиствия развитию
массового спорта <Щвижение> г.
Тюкалинска (по согласованию);

председатель Комитета по
образованию Администрации
Тюкалинского МР;

ОкУневская Валентина Николаевна председатель Совета ветеранов
тюкалинского муниципаJIьного
района (по согласованию);

председатель Тюка.пинской местной

офиса

Толмачева Елена Александровна



Чубаров Сергей Викторович

Шинкоренко Екатерина Валерьевна

общественной
поддержки ]

организации
профессионального

любительского искусства
кИнициатива)) (по согласованию);

начаJIьник Управления культуры
Администрации Тюкалинского N{P ;

директор МКУ <I_{eHTp по делам
молодежи, физической культуры и
спорта).



Приложение J\Ъ 2
к Постановлению Администрации

Тюкалинского муницип€lJIьного района
омской области

от r'/ 
"/. 

p.ll, Nэ 2//

положение
о Коорлинационном совете по обеспечению доступа

НеГОСУДарственных организаций к предоставлению социuLльных услуг
в Тюкалинском муниципальном районе Омской области

1. Коорлинационный совет по обеспечению доступа
неГОсУДарственных организаций к предоставлению социаJIьных услуг в
ТЮКалинском муниципulJIьном районе Омской области (далее - Совет)
ЯВЛяеТСЯ постоянно действующим совещательным органом, созданным в
ЦеЛЯХ фОРмирования условиЙ для расширения доступа негосударственных
ОРГаНИЗациЙ к бюджетному финансированию оказания социальных услуг.

2. Основными задачами Совета являются:
1) содействие в формировании условий для расширения доступа

НеГОСУДарственных организаций к бюджетному финансированию оказания
социаJIьНых услуГ в ТюкалИнскоМ муниципальном районе омской области;

2) ВЗаиМОДействие органов местного самоуправления Тюкалинского
мунициПаJIьного района омской области, Общественного совета при
АдминиСтрациИ ТюкалиНскогО мунициПальногО района омской области,
негосударственных организаций и других заинтересованных лиц по вопросам
формирования условий для расширения доступа негосударственных
ОРГаНИЗаЦИЙ к бЮджетному финансированию оказания соци€lJlьных услуг в
Тюка-пинском муниципuLтьном районе Омской области;

3) выработка предложений по привлечению негосударственных
организаций к предоставлению соци€Lльных услуг.

З. СОВеТ Для решения возложенных на него основных задач имеет
право:

1) запрашивать информацию у органов местного самоуправления
Тюкалинского муниципаJIьного района омской области, негосударственных
организаций И иных заинтересованных лиц по вопросам деятельности
Совета;

2) приглашать на заседания Совета представителей органов
исполнительной власти омской области, органов местного самоуправления
омской области, негосударственных организаций, иных заинтересованных
лиц при обсуждении вопросов, решение которых входит в их компетенцию;

3) создавать экспертные и рабочие группы;
4) РаССМатРиВать на заседаниях Совета предложения членов Совета по

вопросам деятельности Совета;



5) направлять рекомендации органам местного самоуправления
тюкалинского муниципального района омской области и иным
заинтересованным лицам по вопросам, относящимся к компетенции Совета.

4. В СОСТаВ Совета входят председатель Совета, секретарь Совета и
иные члены Совета.

5. Члены Совета участвуют в работе Совета на общественных началах.
6. Руководство деятельностью Совета осуществляет его председатель.
7. Председатель Совета:
1) осуществляет руководство деятельностью Совета;
2) определяет составы экспертных и рабочих групп Совета;
З) распределяет обязанности между членами Совета;
4) ОСУЩеСТВЛяет иные полномочия, связанные с деятельностью Совета.
8. Секретарь Совета:
1) обеспечивает подготовку проектов плана работы Совета и повестки

его заседаний;
2) организует подготовку материалов к заседаниям Совета;
3) информирует членов Совета о месте, времени проведения и повестке

очередного заседания Совета, обеспечивает их необходимыми материаJrами;
4) исполняет поручения председателя Совета в цеJIях решения

основных задач Совета.
9. Повестка заседания Совета формируется с учетом предложений

членов Совета, утверждается председателем Совета и доводитая до членов
совета секретарем Совета не позднее чем за дtsа дня до соответствующего
заседания с предоставлениеМ матери€uIоВ по вопросам, включенным в
повестку заседания Совета.

10. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже
ОДНОГО РаЗа В КВаРТал. fiaTa очередного заседания Совета определяется
председателем Совета.

11. Заседание Совета считается правомочным, если на нем
присутствуют более половины его членов.

12. Решения Совета принимаются большинством голосов членов
совета, присутствующих на его заседании. Пр, равенстве голосов
решающим является голос председательствующего на заседании Совета.
Решения Совета носят рекомендательный характер.

13. Решения Совета оформляются протоколом, который подписывается
председательствующим на заседании Совета и доводится секретарем Совета
до сведения всех заинтересованных лиц и членов Совета в течение трех дней
со дня его подписания.

члены Совета, не согласные с мнением большинства, могут изложить
свое особое мнение, которое вносится в протокол заседания Совета.

|4. ОРГанизационно-техническое обеспечение деятельности Совета
осуществляет Администрация Тюкалинского муниципального района
омской области.


